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Föreningen har till ändamål att inom Jämtlands län och Västernorrlands län på ett övergripande plan samordna 

och utveckla utbildningar som är certifierade som Teknikcollege.  

Föreningen skall därutöver verka för att:  

 stärka näringslivets och regionens attraktionskraft;   

 kvalitetssäkra utbildningar genom certifiering som Teknikcollege;   

 allmänt stimulera utvecklingen av tekniska utbildningar på gymnasial-, eftergymnasial- och 
universitetsnivå inom regionen; och  

 stimulera intresset för teknik hos barn och ungdomar.   
 

 

 Arbeta för erfarenhetsutbyte mellan TC i regionen 
genom att bland annat Initiera möten mellan TC i regionen i aktuella frågor 
 

 Information och kommunikation kring Teknikcollege Mitt 
Se separat kommunikationsplan 
 

 Anordna årlig/a regionkonferens  
 

 Anordna årsmöte för föreningen Teknikcollege Mitt 
 

 Arbete för kontinuerlig utveckling och förbättring av Teknikcollege 
genom medverkan i Tc-råden och kriteriediskussioner mellan skola, företag och berörda parter. 
  

 Samordna och medverka i olika utvecklingsprojekt i regionen 
t ex projekt som syftar till kompetensutveckling hos företag och organisationer 
 

 Närvara i riksföreningens nätverksgrupper 
 

 Samordna och medverka i certifieringsarbetet/kvalitetsarbetet 
Löpande 
 

 Föreningens  medlemmar  arbetar aktivt för att 
informera och förankra konceptet om Teknikcollege  
 

 Utveckla samverkan med andra eftergymnasiala utbildningar 
 

 Ansvara för gemensam marknadsföring  för hela regionen   

 Arbeta för att få fler tjejer att intressera sig för teknikämnet 
 

 Jobba strategiskt för att ligga rätt i tiden med innehållet i utbildningar 
 

 Stötta företagen i kontakterna med universitet och högskola i forskningsprojekt 
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 Ansvarar för regiongemensam administration. 

En processledare anställs  på minst 50% för att sköta regiongemensam administration. 

 

 Medlemsvärvning 

Fortsatt medlemsvärvning under året. 

 

 Grundskolan 

Tc ska verka för att kommunikationen mellan grundskolan och företagen stärks  

 

 SYV-arna 

Tc ska verka för att  grundskolans och gymnasieskolans SYV-are kontinuerligt informeras om TC:s 

verksamhet. 

 

 Inom ovanstående punkter ska fokus hållas på följande 
områden: 
 Stimulera integration av vuxenutbildningar i Teknikcollege 
 Öka företagsengagemanget på regional och lokal nivå 

 
 

Östersund den  
 
 
 
Åsa Windahl 
Ordförande 
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